ESTATUTOS

CAPITULO PRIMEIRO
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacdo, Natureza e Duracdo)

1- A associacdo adopta a denominacdo de APPIA -
ASSOCIACAO PRO-PARTILHA E INSERCAO DO ALGARVE. --—---
2- A associacdo reveste a forma de uma Associacdo Particular

de Solidariedade Social e pode agrupar-se em Unides,

Federacoes e Confederacoes.

3- A sua duracdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e &dmbito de accdo)

1- A associacdo tem a sua sede na Urbanizacdo Santo
Antdonio do Alto, lote setenta e dois, cave, na cidade de

Faro, freguesia da Sé.

2- A associacdo tem dmbito de accdo ao nivel do distrito de

Faro.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)



1- A associacdo tem por finalidade contribuir para dar uma

resposta  ao problema da fome pela colecta, pela
redistribuicdo de excedentes e ddadivas de quaisquer
produtos alimentares através de Associacdes ou outras

entidades idoneas.

2- A organizacdo e funcionamento dos diversos sectores de

3-

actividades constardo de regulamentos internos elaborados

pela Direccdo.

Os servicos prestados pela associacdo serdo gratuitos ou
remunerados em regime de porcionismo, de acordo com a

sifuacdo econdmica e financeira dos utentes, apurada em

inquérito a que se deverd sempre proceder.

4- As tabelas de comparticipacdo dos utentes serdo

eloboradas em confomidade com as normas legais
aplicaveis e com os acordos de cooperacdo gque sejam

celebrados com os servicos oficiais competentes, ----------------

CAPITULO SEGUNDO
DOS ASSOCIADOS
ARTIGO QUARTO

(composicdo)

Podem ser associados pessoas singulares maiores de dezoito

anos ou pessoas colectivas.

Haverd trés categorias de associados: efectivos, benfeitores

e fundadores.




3- A qualidade de associado prova-se pela inscricdo no livro

respectivo que a associagcdo obrigatoriamente possuird. ------

ARTIGO QUINTO

(Associados efectivos)

1- SGo associados efectivos da associacdo as pessoas que se

3-

proponham colaborar na realizacdo dos fins da Associacdo
obrigando-se ao pagamento da jéia e quota mensal, nos
montantes fixados pela Assembleia Geral, ou pessoas
singulares que participem voluntdria e regularmente com os
seus servicos nas actividades da associacdo integrando

qualquer dos departamentos criados pelo regulamento

interno.
A quotizacdo minima para os associados efectivos serd no
valor anual de 12 euros, e para os associados benfeitores, a

quotizacdo minima serd no valor anual de 25 euros. -------------

Sdo direitos dos associados efectivos:

a) participar nas reunides da Assembleia Geral com direito

de vofto;

b) eleger e ser eleitos para os corpos gerentes;
c) requerer a convocacdo da Assembleia  Geral

Extraordindria, nos termos do numero seis do artigo

vigésimo;
d) examinar os livros, relatérios e demais documentos, desde
gue o requeiram por escrito com a antecedéncia minima

de frinta dias e se verifique um interesse pessoal, directo e

legitimo.



4- SGo deveres dos associados efectivos:
a) Integrar e desempenhar com zelo e dedicacdo servicos
na actividade da associacdo designadamente no seio

dos departamentos criados pelo regulamento interno; -----

b) Comparecer nas reunidoes da Assembleia Geral; --------------

c) Observar as disposicoes legais, estatutdrias, dos
regulamentos e as deliberacdes dos corpos gerentes; ------

d) Desempenhar com zelo, dedicacdo e eficiéncia os

cargos para que foram eleitos.

e) pagar pontualmente as quotas.

ARTIGO SEXTO

(Associados Benfeitores)

1- Sdo associados benfeitores as pessoas que atfravés de
servicos ou donativos déem contribuicdo especialmente
relevante para a realizacdo dos fins da Instituicdo, como tal
reconhecida e proclamada pela Assembleia Geral. -------------

2- Podem ser associados benfeitores as pessoas singulares ou

colectivas.

3- Sao direitos dos associados benfeitores:

a) participar nas reunides da Assembleia Geral sem direito a

voto;

b) apresentar sugestdes aos corpos gerentes relativos &

prossecucdo dos objectivos da associacdo.

4- SGo deveres dos associados benfeitores:

a) pagar pontualmente as suas quotas ou participar com

bens materiqis;




b) observar as disposicoes legais, estatutdrias, dos
regulamentos e as deliberacdes dos corpos gerentes. ------

5- A Direccdo poderd conceder nominalmente aos associados
benfeitores, considerando o quantitativo avultado e a
regularidade da sua contribuicdo, a sua equiparacdo a

associado efectivo.

ARTIGO SETIMO
(Violacdo de deveres e sancoes)
1- Os socios que violarem os deveres estabelecidos nos

arfigos 5° e 6° ficam sujeitos s seguintes sangoes: ---

a) repreensdo;

b) suspensdo de direitos até 30 dias;

c) demissdo.

2- As sancoes previstas nas alineas a) e b) do n° 1 sdo

da competéncia da Direccdo.

3- A demissdo € sancdo da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral, sob proposta da Direc¢cdo. ---------
4- Ser@o demitidos os sécios que, por actos dolosos,
tenham prejudicado materialmente a associacdo. --
5- A aplicacdo das sangodes previstas nas alineas b) e
c) do n° 1 sO se efectivardo mediante audiéncia

obrigatdria do associado.

6- A suspensdo de direitos ndo desobriga qo

pagamento da quota.

7- Os associados efectivos que tenham sido admitidos
hd menos de seis meses ndo gozam dos direitos

referidos nas alineas b) e c) do art. 5° n° 3, podendo



assistir as reunides da Assembleia Geral, mas sem

direito a voto.

ARTIGO OITAVO

(Associados Fundadores)

Sdo fundadores todos os associados efectivos que
outorgarem a escritura de constituicdo da associacdo, bem
como aqueles que, como tal, sejam qualificados na primeira

reunido da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO

(Do pedido de admissdo)

1- Podem adquirir a qualidade de associados todas as
pessoas singulares ou colectivas que estejam de acordo
com os estatutos e regulamento interno e solicitem a sua

entrada como associados efectivos ou como associados

benfeitores.

2- Todos os pedidos de admissdo sdo feitos por escrito. --------

ARTIGO DECIMO

(Da admissdo)

A admissGdo que vier a ser aprovada pela Direccdo nos termos

deste estatuto serd comunicada por escrito ao associado

interessado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO



(Perda da qualidade de Associado)

1- Perde-se a qualidade de associado:

a) por morte ou dissolucdo quando se tratar de pessoa

colectiva;

b) por desvinculacdo apresentada por escrito ao presidente

da Direccdo;

C) por expulsdo, medida disciplinar proferida pela Direccdo
quando se verifiue uma infraccdo aos presentes
estatutos, ou por motivos graves que prejudiqguem moral

ou materialmente a associacdo ou

d) quando, por periodo superior a um ano, deixe de ser

oferecida 4 associacdo a prestacdo de servicos ou de

bens que esteve na origem da sua admissdo.
2- Os associados que hajam perdido essa qualidade e

pretendam readquiri-la ficarGo sujeitos a readmissdo pela

Direccdo, nos termos previstos nestes estatutos.
3- Os associados que, por qualguer forma, deixarem de
pertencer a associacdo ndo tém direito a reaver as
quotizacdes que hajam pago, sem prejuizo da sua
responsabilidade por todas as prestacoes relativas ao tempo

em que foi membro da Associacdo, nem qualquer dos bens

doados.

CAPITULO TERCEIRO
DOS CORPOS GERENTES
SECCAO PRIMEIRA
DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Corpos Gerentes)




1-

S&o 6rgdos desta Associacdo:

a) A Assembleia Geral;

b) A Direccdo e o

c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncia e funcionamento)

As competéncias e as condicdes de funcionamento dos
orgdos da Associacdo sdo definidas na lei em tudo o que
ndo se dispuser estatutariamente de forma diferente. ------—----
O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes so

poderd caber a associados efectivos.

O exercicio de qualgquer cargo nos corpos gerentes é
gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas

derivadas do seu exercicio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Duracdo do mandato)

1- A duracdo do mandato dos corpos gerentes € de trés
anos devendo proceder-se a eleicdo respectiva no més

de Novembro do Ultimo ano de cada triénio.

2- O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o
Presidente da mesa da Assembleia Geral cessante ou seu
substituto, o que deverd ter lugar na primeira quinzena do

ano civil imediato ao das eleicoes.

3- Quando a eleicdo tenha sido efectuada

extraordinariomente fora do més de Novembro a posse



1-

terd lugar no prazo de trinta dias apds a eleicdo, mas
neste caso e, para os efeitos do nUmero um, o mandato
considera-se iniciado na primeira quinzena do ano civil

em que se realizar a eleicdo.

4- Quando as eleicoes ndo sejam realizadas
atempadamente considera-se prorrogado o mandato em

curso até a posse dos novos corpos gerentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Eleicoes parciaqis)

Em caso de vacatura da maioria dos lugares de cada érgdo
social, e se ndo forem ocupados pelos respectivos suplentes,
deverdo redlizar-se eleicoes parciais para o preenchimento
das vagas verificadas, no prazo mdaximo de um més e a
posse deverd ter lugar nos frinta dias seguintes a eleicdo. -----
O termo do mandato dos membros nas condicdes do
numero anterior, coincidird com o dos inicialmente eleitos. ---
Ndo sdo elegiveis para os corpos gerentes os associados que
mediante processo judicial tenham sido removidos dos
cargos directivos da Associacdo ou de outra instituicdo
particular de solidariedade social, ou tenham sido

declarados responsdveis por irregularidades cometidas no

exercicio das suas funcoes.

4- A qualidade de associado ndo € transmissivel quer por

acto entre vivos quer por sucessdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO



1-

2-

(Limitacoes dos membros dos corpos gerentes)

NGo € permitida a eleicdo de quaisquer membros dos
corpos gerentes por mais de dois mandatos consecutivos
para qualquer 6rgdo da associacdo, salvo se a assembleia

geral reconhecer expressamente que é impossivel ou

inconveniente proceder d sua substituicdo.
NGo €& permitido aos membros dos corpos gerentes o
desempenho simultdneo de mais de um cargo na

Associacdo.

O disposto nos niUmeros anteriores aplica-se aos membros da

Assembleia Geral, da Direccdo e do Conselho Fiscal. ----------

ARTGO DECIMO SETIMO

(Responsabilidade dos corpos gerentes)

Os membros dos corpos gerentes sdo responsdveis civil e

criminalmente pelas faltas ou irregularidades cometidas no

exercicio do mandato.
Além dos motivos previstos na lei, 0s membros dos corpos
gerentes ficam exonerados de responsabilidade se: -------------
a) ndo fiverem tomado parte na respectiva resolucdo e a

reprovarem com declaracdo na acta da sessdo imediata

em gque se encontrarem presentes;

b) tiverem votado contra a resolucdo e o fizerem consignar

na acta respectiva.

ARTIGO DECIMO OITAVO



(Deliberacdo dos corpos gerentes)

1- Os orgdos de administracdo e fiscalizacdo sdo
convocados pelos respectivos presidentes e s& podem
deliberar com a presenca da maioria dos seus fitulares. ----

2- As deliberacoes sdo tomadas por maioria dos votos dos

titulares presentes, tendo o presidente, além do seu voto,

direito a voto de desempate.
3- As votacdes respeitantes Qs eleicoes dos corpos gerentes
ou a assuntos de incidéncia pessoal dos seus memibros

serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto. --------

ARTIGO DECIMO NONO

(Actas)

Das reunides dos corpos gerentes serdo lavradas actas que serdo
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando

respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos membros da

respectiva mesa.

ARTIGO VIGESIMO

(Impedimentos dos corpos gerentes)

1- Os membros dos corpos gerentes ndo poderdo votar em
assuntos que directamente lhes digam respeito ou nos quais

sejam interessados 0s respectivos cdnjuges, ascendentes,

descendentes e equiparados.



2- Os membros dos corpos gerentes ndo podem contratar

directa ou indirectamente com a Associacdo, salvo se do

confrato resultar manifesto beneficio para a Associacdo. -----

3- Os fundamentos das deliberacdes sobre os contratos

referidos no nUmero anterior deverdo constar das actas do

respectivo corpo gerente.

1-

SECCAOQO SEGUNDA
DA ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € composta por todos os associados
no pleno gozo dos seus direitos admitidos hd pelo menos

seis meses, que tenham as suas quotas em dia e ndo se

encontrem suspensos.
A Assembleia Geral é presidida por uma mesa, composta
de um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretdrio. ----
Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da
Assembleia Geral competird a esta eleger os respectivos
substitutos entre os associados presentes, 0s quais
cessardo as suas funcoes no fermo da reunido. ----------------

A Assembleia Geral reunird em sessoes ordindrias e

extraordindrias nos termos da lei.

A Assembleia Geral reunird obrigatoriamente duas vezes

em cada ano:

a) Uma até 31 de Marco para aprovacdo do relatério e

contas de geréncia e
b) Outra até 15 de Novembro para apreciacdo e

votacdo do orcamento e do programa de accdo ---—----



6- A Assembleia Geral reunird ordinariomente no final de

cada mandato, durante o més de Dezembro para a

eleicdo dos corpos gerentes.
7- A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordindria
quando convocada pelo Presidente da mesa da
Assembleia Geral, a pedido da Direccdo ou do Conselho
Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, dez por cento
do numero dos Associados efectivos no pleno gozo dos

seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Convocacdo e funcionamento da Assembleia Geral)

1- A convocacdo da Assembleia Geral serd feita pelo

Presidente da mesa ou pelo seu substituto.
2- As Assembleias Gerais sdo convocadas por meio de aviso
postal expedido para cada associado ou através de
anuncio publicado nos dois jornais de maior circulacdo da
drea onde se situe a sede da associacdo com, pelo menos,
quinze dias de antecedéncia, e a convocatodria deverd ser
afixada na sede e noutros locais de acesso publico, dela
constando obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem

de trabalhos.

3- A convocatdria da Assembleia Geral Extraordindria, nos
termos do artigo anterior, deverd ser feita no prazo de quinze
dias apds o pedido ou requerimento, devendo a reunido
realizar-se no prazo mdximo de trinta dias a contar da data

de recepcdo do pedido ou requerimento.

4- A Assembleia Geral reunird a hora marcada na

convocatdéria se estiver presente mais de metade dos



associados com direito de voto ou meia hora mais tarde
com qualguer nUmero de associados e as deliberacdoes sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados

presentes.

5- A Assembleia Geral Extraordindria que seja convocada a
requerimento dos associados s6 poderd reunir se estiverem

presentes trés quartos dos requerentes.

6- Cada associado efectivo terd apenas direito a um voto e
poderd fazer-se representar por outro associado efectivo. ----
7- Os associados efectivos far-se-Go representar por outros
associados efectivos, mediante carta dirigida ao presidente
da mesa, com assinatura notarialmente reconhecida. Cada

associado efectivo ndo poderd representar mais de um

Associado.
8- E admitido o voto por correspondéncia sob condicdo de o
seu sentfido ser expressamente indicado em relacdo ao
ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a assinatura do

Associado se encontrar reconhecida notarialmente. -—----------

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncia da Assembleia geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as linhas fundamentais de accdo da associacdo; -------

b) Eleger e exonerar, por votacdo secreta, os membros da

respectiva mesa e a totalidade ou a maioria dos membros

da Direccdo e do Conselho Fiscal;



c)

d)

f)

j)

Apreciar e votar anualmente o orcamento, o programa de

accdo para o exercicio seguinte, o relatério e contas da

geréncia;

Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a dlienacdo, a
qualquer titulo, de bens imoveis e de outros bens patrimoniais

de rendimento ou de valor histérico ou artistico;

deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a extincdo,

cisdo ou fusdo da associacdo;

autorizar a associacdo a demandar os membros dos corpos

gerentes por actos praticados no exercicio das suas funcoes;
aprovar a adesdo a unides, federacdes ou confederacoes; --

deliberar sobre todas as propostas da sua competéncia que

figuram na ordem do dia;

deliberar sobre a aceitacdo da integracdo de uma

instituicGo e respectivos bens;

fixar e alterar a importdncia das quotas;
l) aprovar o regulamento interno elaborado pela Direccdo;

m) deliberar sobre os casos omissos nos estatutos e na lei

geral de acordo com os principios gerais de direito e -------

n) Aprovar definitivamente a admissGdo de novos associados,
bem como readmitir antigos associados, que sejam

apresentados pela Direccdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO



(Competéncia da mesa da Assembleia Geral)

1- Compete a mesa da Assembleia Geral designadamente: -----

a) Representd-la e dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos

da Assembleia;

b) Decidir sobre os protestos e reclamacoes respeitantes aos

actos eleitorais, sem prejuizo de recurso nos termos legais;
c) Dar posse aos membros dos érgdos da associacdo eleitos.

2- Ao presidente da mesa compete designadamente: -------------

a) Convocar as sessdoes da Assembleia Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos, regulamentos
internos e deliberacdes da Assembleia Geral e dos corpos

gerentes.

3- Ao Vice-Presidente da mesa compete suprir os impedimentos
do Presidente, preparar, expedir e fazer publicos os avisos

convocatorios.

4- Ao secretdrio da mesa compete:

a) Assegurar o expediente e arquivo dos documentos da

Assembleia Geral, bem como os projectos das actas; -------

b) Passar coépia ou mandar exirair certiddo de actas

aprovadas, sempre que requeridas;

c) Assegurar o tfrabalho de secretaria da mesa e elaborar as

actas das sessoes.




ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Votacoes da Assembleia Geral)

1- Salvo o disposto no numero seguinte, as deliberacdes da
Assembleia Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos

votos dos associados efectivos presentes.

2- As deliberacdes sobre as matérias constantes das alineas e)
f) e g) do artigo vigésimo fterceiro sé serdo vdlidas se
obtiverem o voto favordvel de, pelo menos, dois tercos dos

votos expressos.

DA DIRECCAO
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Direccado)

1- A Direccdo compode-se de trés elementos eleitos em
Assembleia Geral, a designar: Presidente, Tesoureiro e

Secretdrio.

2- Na sua primeira reunido a Direcgcdo designard, de entre os

seus membros, o Presidente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Competéncia da Direccdo)




1- Compete a Direccdo, para além das demais competéncias

legais e estatutdrias:

a) Dirigir as actividades da associacdo, praticar todos os actos
necessarios d realizacdo dos seus objectivos e, bem assim,

assegurar a organizacdo e funcionamento dos servicos, bem

como a escrituracdo dos livros, nos termos da lei;

b) Elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Geral o

regulamento interno;

c) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho
Fiscal o relatério de contas da geréncia, bem como o

orgamento e o programa de ac¢cdo para o ano seguinte; ----

d) Garantir a efectivacdo dos direitos dos beneficidrios; -----------

e) Representar a associacdo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das

deliberacdes dos 6rgdos da Associacdo;

g) Aprovar e registar a admissGdo de novos associados, bem

como readmitir antigos associados;

h) Negociar, aprovar e celebrar os contratos e acordos em que

a associacdo seja parte;

i) Coordenar a actuacdo dos departamentos criados Nnos

termos a definir em regulamento interno e

i) Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerir o pessoal

da instituicdo.

2- A readmissdo dos associados que tenham perdido essa

qualidade nos termos da alinea c), do niUmero um, do artigo



décimo primeiro fica sujeita a decisdo por unanimidade da

Direccdo.

Para obrigar a associagcdo sdo necessdrias as assinaturas
conjuntas do Presidente e do Tesoureiro, salvo quanto a

actos de mero expediente, em que bastard a assinatura de

um membro da Direccdo.

A Direccdo fixard os actos por ela considerados para efeitos

do nUmero anterior como actos de mero expediente. ----------

A Direccdo poderd, mediante aprovacdo por maioria dos
seus membros efectivos, delegar em  profissionais
qualificados ao servico da associacdo, o0s poderes

constantes das alineas a) e i) do nuUmero um e nomear

mandatdrios com poderes especificos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Competéncia do Presidente)

Ao presidente, para além das demais competéncias legais e

estatutdrias, compete:

a) Superintender na administracdo orientando e fiscalizando

0s respectivos servicos;

b) Convocar e presidir as sessdes e dirigir os trabalhos da

Direccdo;

c) Executar as deliberacoes da Direccdo;

d) Delegar em qualguer dos elementos da Direccdo a

pratica de actos da sua competéncia.



ARTIGO VIGESIMO NONO

(Competéncia do secretdrio)

O secretdrio estd encarregue de tudo o que diz respeito ¢
correspondéncia, a preparacdo das sessdes, a elaboracdo das
actas das mesmas e a realizacdo de todo o frabalho de

secretaria.

ARTIGO TRIGESIMO

(Competéncia do Tesoureiro)

O Tesoureiro tem a cargo a escrita da associacdo e superintende
0s servicos da Comissdo de Gestdo e Contabilidade criada nos

termos do regulamento interno, mantendo informado o Presidente

e prestando contas a Assembleia Geral anual.

CONSELHO FISCAL
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal € composto por trés membros
efectivos, que entre si escolherdo o Presidente e dois

vogais, sendo que hd ainda trés suplentes.

2. Um dos restantes dois membros serd nomeado para
apoiar directamente o Departamento de Gestdo e

Contabilidade criado nos termos do Regulamento



Interno, competindo expressamente ao terceiro

memlbro lavrar as actas das reunides do Conselho

Fiscal.

3. Os suplentes tornar-se-do efectivos d medida que se
verifique vacatura de lugares e substituirdo os membros
efectivos nas suas auséncias e impedimentos, sempre

pela ordem em que tiverem sido eleitos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Competéncia do Conselho Fiscal)

Ao Conselho Fiscal compete:
a) Fiscalizar os actos administrativos e financeiros da Direccdo; -

b) Fiscalizar a escrifuracdo e ouftra documentacdo da

instituicGo sempre que o julgue conveniente;

c) Dar parecer sobre o relatério, contas, orcamento e

programa de accdo;
Dar parecer sobre os contratos celebrados pela Direccdo e

sobre todos os assuntos que esta submeta a sua apreciacdo;

d) Dar parecer sobre os contratos celebrados pela Direccdo e

sobre todos os assuntos que esta submeta a sua apreciacdo;

e) Dar parecer sobre as restantes actividades da Associacdo e
assistir ou fazer-se representar por um dos seus memlbros as

reunides da direccdo, sempre que o julgue conveniente; -----



f) Propor reunides extraordindrias para discussdo com a

Direccdo de determinados assuntos cuja import@ncia o

justifique.

g) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros ds

reunioes da Direccdo, sempre que o julgue conveniente. -----

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal reunird uma vez em cada semestre e

extraordinaricamente quando convocado pelo seu Presidente ou

por um seu substituto.

CAPITULO QUARTO
FUNDOS DA ASSOCIACAO
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Fundos da Associacdo)

Constituem fundos desta associacdo os donativos de quaisquer
entidades particulares e publicas, as importdncias de quotizacoes,
os subsidios/comparticipacdes eventuais do Estado e de

organismos internacionais e quaisquer outras receitas ou subsidios

gue ndo sejam contrdrios as leis em vigor.

CAPITULO QUINTO



DA EXTINCAO DA ASSOCIACAO
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Extincdo da Associacdo)

1- A extincdo da associacdo tem lugar:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral;

b) pelo falecimento ou desaparecimento de todos o©s

associados ou

C) por decisdo judicial.

2- Para ser vdlida a deliberacdo da Assembleia Geral de

extincdo da associacdo serd necessdria uma maioria de dois

tercos dos votos expressos.

3- Em caso de extincdo, a Assembleia Geral deliberard a favor
de quem reverterd o patrimoénio da Associacdo, nos termos

da lei e sob proposta da mesa da Assembleia Geral. ------------

CAPITULO SEXTO
DO REGULAMENTO INTERNO
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Requlamento Interno)

1- Poderdo ser elaborados regulamentos internos pela

Direccdo sujeitos a aprovacdo pela Assembleia Geral. ----

2- Os regulamentos internos destinam-se,

fundamentalmente, a definir a organizacdo e o



funcionamento  da actividade  da associacado,
nomeadamente no que respeita a criacdo de
departamentos/comissdes, bem como regular os termos
das doacdes de bens materiais pelos associados

benfeitores.

CAPITULO SETIMO
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos em que os estatutos e o regulamento interno

forem omissos serdo resolvidos de harmonia com a lei e os

principios gerais de direito.



