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Documento complementar elaborado nos termos do nime-—

ro um do artigo sessenta e quatro do Cédigo do Nota- TZN\
riado, que instrui a escritura exarada a folhas noven—
ta e cinco e seguintes no livro respectivo nimero trin- (ﬁ’

ta e n_dve , do Cartdrioc Notarial da Covilh3d, datada de }@&

vinte e um de Marc¢o de dois mil e dois.——=w————————— Borde. e
ESTATUTOS
I - Capitulo Primeiro; Da Forma: ?
Artigo Primeiro | @
(Denommat;ao, Natureza e Duraciio) ] Aelina Munea

. A Associaciio adopta a denominagdo de “Banco Alimentar Contra A Fome @ﬁ

Da Cova Da Beira”. .SJ'(
ﬁ@,h

. A Associagio reveste a forma de Associagdo de Solidariedade Social,

podendo agrupar-se em: : /#fé !

Unides; M

Federagdes; :
Confederagtes; '

o

. A sua duracfio é por tempo indeterminado.
: ~
' Artigo Segundo
(Sede e Ambito de acgio)

. A Assomaf;ao tem a sua sede no Centro Cultural e Social da Covilhi, Rua

Jornal Noticias da Covilhd, n® 65,. Freguesia de Santa Maria, Concelho da

Covilhi. 7
. A Associaciio tem dmbitd‘regional, abrangendo os Concelhos de Covilhd,
_ ~
Funddo e Belmonte.
- Artigo Terceiro
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1. A Associacho tem por finalidade contribuir para dar uma resposta ao }2
problema da fome, pela colecta e redistribuicsio de excedentes e dadivas de .%//\

quaisquer produtos alimentares através de associacdes ou outras entidades

. | M@
iddneas. Somdnsin
1l — Capitulo Segundo;: Dos Associados: g

Artigo Quarto

( Designacio) Welomn Ades
1. Pode ser Associado toda e qualquer pessoa singular, maior de dezotto anos, ( [ g

bem como qualquer pessoa colectiva.

2. Os Associados podem ser efectivos ou benfeitores.
Artigo Quinto
(Associados Efectivos)

1. Sdo Associados efectivos as pessoas singulares que participem, regular e

A
vohintariamente, com o seus servicos nas actividades da Associagdo, /&,
integrando qualquer das Comissdes criadas pelo Regulamento Interno. —-~===-- %

2. SHo direitos dos Associados efectivos:

\

a) -Participar nas Assembleias Gerais, com direito a voto;
b) -Eleger e ser eleitos para os corpos gerentes da Associaglo; —--mmmmmmmmmem——

¢) -Requerer a convocagdio de Assembleias Gerais Extraordindrias, nos

termos do numero 6 do artigo vigésimo;
d) -Examinar os livros, relatorios e demais documentos, desde que ©

requeiram por escrito, com a antecedéncia minima de trinta dias, e se

verifique um interesse pessoal, directo e legitimo;

3. Sio deveres dos Associados efectivos:

a) - Integrar e desempenhar com zelo e dedicagfio servigos na actividade da

D

-
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Associagio, designadamente no A&mbito das Comissdes criadas pelo

regulamento interno das quais fagam parte;

b) -Participar nas reunides da Assembleia Geral;

c) -Observar as disposigdes estatutdrias, regulamentares e deliberacdes dos

corpos gerentes;

d) -Desempenhar com zelo, dedicagdio e eficiéncia os cargos para 08 quais

foram eleitos;
Artigo Sexto
(Associados Benfeitores)
1. Sdo Associados Benfeitores os nfio efectivos que participam na vida da
Associacio através do pagamento da quota, ou da doagdio de bens materiais

para a manutengdo da mesma, segundo as disposigdes estabelecidas pelo

regulamento interno.

2. Podem ser Associados Benfeitores pessoas singulares ou colectivas. ------—-—-

3. S#o direitos dos Associados Benfeitores:
a) - Participar nas reunides da Assembleia Geral, sem direito a voto; N

b) - Apresentar sugestdes aos corpos gerentes relativas & prossecugdo dos

objectivos da Associagio.

4. S#o deveres dos Associados Benfeitores:
a) - Pagar pontualmente as suas quotas ou participar com bens materiais; —--

b) - Observar as disposi¢Bes estatutdrias, regulamentares bem como as

deliberagdes dos corpos gerentes;
5. A Direcgfio pode conceder aos Associados Benfeitores a equiparagio a
Associado Efectivo, face ao volume e regularidade das suas contribui¢des. -—-

Artigo Sétimo

0 -




1.

(Condicdes de Admissio)
Pode adquirir a condigdo de Associado toda e qualquer' pessoa, singular ou
colectiva que, estando de acordo com os estatutos e regulamento interno da
Associaggio, solicite a sua entrada como Associado Efectivo ou Benfeitor. ----

Todos os pedidos de admissdo serfio feitos por escrito, & Direcglo, e por esta

aprovados.

Artigo Oitavo

(Da Admissdo) Wtlino Ay,
A admissfo que vier a ser aprovada pela Direcgfio nos termos dos presentes B0

Estatutos sera comunicada por escrito ao interessado.
Artigo Nono

(Da perda da qualidade de Associado)

A qualidade de Associado perde-se:
a) - Por morte ou dissolug#o, no caso de se tratar de uma pessoa colectiva; ----
b) - Por desvinculagfio apresentada por escrito ao Presidente da Direcgo; -----

¢) - Por expulsio decidida e proferida pela Direcglo, quando se verifique uma

infraccio aos presentes Estatutos, infracgfio esta que prejudique moral ou

materialmente de forma grave a Associagéo.
d) - Quando, por periodo superior a um ano, deixe de ser oferecida ao Banco

Alimentar a prestagiio de servigos ou bens que esteve na origem da sua

admissdo.
Os associados que hajam perdido essa qualidade e pretendam readquiri-la,

ficarfio sujeitos a readmissfio, pela Direc¢fio, nos termos previstos nos

presentes estatutos. =--

3. Os Associados que, por qualquer forma, deixem de pertencer & Associagéo,

,(jfi
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II- Capitulo Terceiro- \ 9\ tﬁf

Dos Corpos Gerentes: l'% o

ndo tam direito a reaver as quotizagdes que hajam pago, nem qualquer dos bens

deados.

Seccio Primeira: Disposicioes Gerais

Artigo Décimo E

( Dos Corpos Gerentes)
| = =

Sdo Orgfos da Associagdo: 2 e AQU'U
a) - A Assembleia Geral; FP_EQ >
b) - A Direcgéio; =

¢) - O Conselho Fiscal; ’F f d

Artigo Décimo Primeiro 79%
(Competéncias e Funcionamento) | @m &V

1. As competéncias e condigdes de funcionamento dos orgfios da Associago sio /_-—__—f@ WISH))

as definidas por lei, em todos os casos ndo expressamente previstos nos m

Estatutos.

2. O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes sO poderd caber a
Associados efectivos.

3. Tal exercicio é gratuito, embora possa ser considerado o pagamento de

)

despesas derivadas do mesmo.
Artigo Décimo Segundo
(Duracio do Mandato)
1. A duragdo dos mandatbs dos corpos gerentes ¢ de trés anos, devendo

proceder-se & eleigﬁd_é%:f{\:s_sembleia Geral Ordinaria que tem lugar até 15 de

Novembro do dltimo ano de cada triénio.




te

C . _ re é’
2 O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou seu substituto, o que devera ter lugar na primeira 2'\/\
quinzena do ano civil imediato ao das eleicdes. «
3. Quando, extraordindriamente, a elei¢do néo tenha sido efectuada no més de ﬁ’\
, . . R Sordie. Shep
Novembro, a posse terd lugar no prazo de trinta dias apos a mesma mas, neste
caso e para os efeitos do mimero um, 0 mandato considera-se iniciado na z g
primeira quinzena do ano civil em que se realiza a eleigéio.
‘ . . . . Rl 1/t Aby
4. Quando as eleigdes nfo sejam realizadas atempadamente, considera-se As
prorrogado o mandato em curso até & posse dos novos corpos gerentes. ——=---- =S

r111‘:1;;0 Décimo Terce7 /{ [ %{(

(Elelqoes Parciais)

[

'1 - Em caso de vacatura da maioria dos corpos gerentes de cada 6rgio soc1a1 e

parciais para preenchimento das vagas, no prazo maximo de um més, ¢ a

posse devera ter lugar nos trinta dias seguintes & elei¢8o. 7

=

2 -0 termo do mandato dos membros nas condigdes do ntimero anterior,

coincidira com os dos inicialmente eleitos.

Artigo Décimo Quarto

(Limitagdes dos Membros dos Corpos Gerentes)
1. Os membros dos corpos gerentes sO podem ser eleitos, consecutivamente,
para dois mendatos, para qualquer Orgdo da Associagio, salvo se a

Assembleia  Geral reconhecer expressamente que ¢ impossivel, ou

inconveniente, proceder 4 sua substituigfo.

2. Nio é permitido aos membros dos corpos gerentes o desempenho simultineo

st

“de mais de um ¢args ha Associago.
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Artigo Décimo Quinto Q/\' /ﬁ»u&

(Responsabilidade dos Corpos Gerentes)
Os membros dos corpos gerentes sdo responsaveis civil e criminalmente pelas
faltas ou irregularidades cometidas no exercicio dos seus mandatos. --=-==-==---

Além dos demais previstos na Lei, os membros dos corpos gerentes ficam

exonerados de responsabilidade no caso de:
a) - Nio terem tomado parte na deliberaciio que esteja em causa ¢ a

reprovarem, com declaragio na acta da sessdo que tiver lugar imediatamente a

Py

seguir na qual se encontram presentes;
= >

b) - Terem votado contra a deliberagdo € o fizerem consignar na acta

respectiva;
Artigo Décimo Sexto

o
. : WAy
(Deliberagies) ) !,.\v“ /#W‘-'

Os corpos gerentes sdo convocados pelos respectivos Presidentes‘e s6 podem

deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares.

3

As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes,

tendo o Presidente, para além do seu voto, um voto de qualidade que permite

o desempate.
3. As votacGes respeitantes as eleigBes dos corpos gerentes ou a assuntos de

incidéncia pessoal dos seus membros serdo feitas, obrigatoriamente, por

escrutinio secrefo.----
Artigo Décimo Sétimo

(Actas)
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Das reunibes dos corpos gerentes serfio lavradas actas que serdo, /m"é
obrigatoriamente, assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a QN\
reunies da Assembleia Geral, pelos membros da respectiva mesa. «-—-------——=---~ ﬁ/
Artigo Décimo Oitaiio \-@1 )
(Impedimentos) Serrdie, 58cp
1. Os membros dos corpos gerentes nfio poderdo votar em assuntos que, X

directamente, lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados 0s
respectivos conjuges, ascendentes, descendentes ou equiparados. -—------------ _S—
2. Os membros dos corpos gerentes nfo podem contratar, directa ou

indirectamente, com a Associagio, salvo se do contrato resiltar manifesto

beneficio para a Associagéo. ?j
| £l

3. Os fundamentos das deliberacdes sobre os contratos referidos no nimero
by
anterior deverdo constar das actas do respectivo corpo gerente. --—---——=====-=- G
Secciio Sesunda: Da Assembleia Geral: %

Artigo Décimo Nono / 7,

/
M

{Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral é composta por todos os Associados no pleno gozo dos

seus direitos.

2. A Assembleia Geral é presidida por uma mesa composta por um Presidente,

um Vice-Presidente e um Secretério.
3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da Assembleia

Geral, competira a esta eleger os respectivos substitutos, entre 0s Associados

presentes, 0s quais cessario fungSes no termo da reunifo.

4. A Assembleia geral reunird em sessdes ordindrias e extraordindrias, nos

~ termos da Lei.
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5. A Assembleia Geral reunira ordindriamente:

a) - No final de cada mandato, durante o més de Dezembro, para a

eleicdo dos corpos gerenies;
b) - Até trinta e um de Marco de cada ano, para discusséo ¢ votagdo do

relatério e contas da geréncia, bem como do parecer do Conselho Savdne, Sicp

Fiscal; - 2
¢) -Até quinze de Novembro de cada ano para apreciagdo e votagho do
orcamento e programa de ac¢do para o ano seguinte. - Welypa %Qu 28

6 - A Assembleia Geral reuniri em sessfio extraordinéria quando @

convocada pelo Presidente da Mesa da mesma Assembleia , a pedido &1‘(
da Direcgfo ou do Conselho Fiscal ou, ainda, a requerimento de, pelo 'F

menos, dez por cento dos Associados efectivos no pleno gozo dos seus /%
direitos. . @’M :

Artigo Vigésimo _
(Convocagio e Funcionamento) %ﬁ‘
1. A convocagio da Assembleia Geral serd feita pelo Presidente da Mesa ou por %

quem o substituir. e
2. As Assembleias Gerais sfio convocadas por meio de aviso postal expedido M

para cada Associado, ou através de antincio publicado em dois jornais de

grande circulagio com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia, anincio que
deve iguatmente ser afixado na sede e noutros locais de acesso piblico, nele
constando 6brigatoriamente o dia, hora, local e ordem de trabalhos. ~-----------
3. A convocatéria da Assembleia Geral Extraordindria, nos termos do artigo

anterior, deverd ser feita no prazo de quinze dias apdés o pedido ou

b S s e e




requerimento, devendo a reuniéio realizar-se no prazo maximo de trinta dias a

contar da data da recepgio dos mesmos.

4. Em primeira convocagdo, a Assembleia s0 podera funcionar com a presenca

da maioria absoluta dos Associados.

5. Em Segunda convocatéria, ¢ meia hora mais tarde, a Assembleia podera

funcionar com qualquer ntimero de Associados.
6 A Assembleia Geral Extraordindria que seja convocada a requerimento dos
Associados sé podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.
7 Cada Associado Efectivo tera direito a um voto e podera fazer-se representar

por outro Associado Efectivo, mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa, da

qual conste a sua assinatura notarialmente reconhecida.
8 Cada Associado Efectivo nfio poderé representar mais do que um Associado. -
9 - admitido o voto por correspondéncia sob condigiio de o seu sentido ser
expressamente indicado em relagéio ao ponto, ou pontos, da ordem de trabalhos e
a assinatura do Associado se enconirar reconhecida notarialmente. Artigo
Vigésimo Primeiro 7

(Competéncia)

Compete & Assembleia Geral:

a) Definir as linhas fundamentais de acgfio da Associagéo;
b) Eleger e exonerar, por votagiio secreta, os membros da respectiva Mesa, os

membros da Direcgio, do Consetho Fiscal, bem como determinar o numero de

membros da Direc¢io;
¢) -Apreciar, modificar ou aprovar o orgamento, o programa de acglo para 0

exercicio seguinte, o relatério € contas da Direcgdo e Parecer do Conselho Fiscal;

d ) Delxberar sobre a aqu1su;ao onerosa, bem como sobre a alienagio, a qualquer -

- S L B
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titulo, de bens imdveis € de outros bens patrimoniais, ou de valor historico ou

artistico;

e )- Deliberar sobre a alteraciio dos Estatutos e sobre a extincdo, cisdo ou fusdo

da Associago;

f) - Autorizar a Associagio a demandar os membros dos corpos gerentes por

actos praticados no exercicio das suas fungdes;

g )- Aprovar a adesdo a unides, federactes ou confederacdes;
h) - Deliberar sobre todas as propostas que figuram na ordem do dia; ------===----

i) - Deliberar sobre a aceitagdo da integragio de uma institnigdo € respectivos

bens;

3) - Fixar e alterar o montante das quotas;

k)- Aprovar o regulamento interno;

1) - Deliberar sobre 0s casos omissos na Lei bem como nos estatutos, de acordo

com os principios gerais de direito.
Artigo Vigésimo Segundo »

{Competéncia da Mesa da Assembleia Geral)

1 - Compete 3 Mesa da Assembleia Geral designadamente:
a) - Representé-la e dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da Assembleia; - -

b) -Decidir sobre os protestos ¢ reclamagdes respeitantes aos actos eleitorais, sem

prejuizo de recurso nos termos legais;

¢) - Dar posse aos membros eleitos dos orgios da Associaglo;

7 - Ao Presidente da Mesa compete designadamente:

a }- Convocar as reunides da Assembleia Geral;

b) - Zelar pelo cumprime'pfggdos estatutos, regulamentos e deliberagdes de todos

08 COrpos gerenies;

11




3 - Ao Vice-Presidente da Mesa compete suprir os impedimentos do Presidente, R {\4

preparar, expedir e fazer publicos os avisos convocatdrios.

" 4 - Ao Secretério da Mesa compete: \e -
a )- Assegurar o expediente e arquivo dos documehtos da Assembleia Geral, bem Sorcdhe 530
como dos projectos das actas; i
b) - Passar certidfio de actas aprovadas, sempre que requerido; @

¢) - Assegurar o trabalho de secretariado da Mesa bem como elaborar as actas das  weQgue AQue,

reunides. FQTGE@B

Artigo Vigésimo Terceiro S,f(
(Votagdes) f)L/»N,Yl —
1. Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagdes da Assembleia Geral %

sio tomadas por maioria absoluta dos votos dos Associados Efectivos W

—_—
presentes. @/\@\

2. As deliberacbes sobre as matérias constantes das alineas d),e),feg)de
artigo vigésimo primeiro so serfio validas se obtiverem o voto favoravel de,
El
pelo mernos, trés quartos do numero de associados presentes.

Artigo Vigésimo Quarto /
(Assembleias Universais) M
S#o anuldveis as deli_beragﬁes tomadas sobre matéria estranha 4 ordem do dia, ou
sem respeito pela publicagio ou notificacdo da convocatoria, salvo se estiverem
presentes, ou representados, na reunido todos os Associados Efectivos no pleno

gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem com © aditamento. —==nr--smmm-=

Secedo Terceira: Da Direcgdo:

Artigo Vigésimo Quinto

(Direcg¢io)

e —
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1. A Direcgio compde-se de trés ou cinco membros, eleitos em Assembleia i 4”%
Geral que, previamente, determinar4 o respectivo nimero. ‘RIV\
2. Na sua primeira reunifio a Direcgfo designard, de entre os seus membros, 0 %/
Presidente. i
Artigo Vigésimo Sexto . @
Surdieda

(Competéncia) g

1. Compete a Direc¢fo, para além das demais competéncias legais e estatutarias: ,d
a) - Dirigir as actividades da Associagéo, praticar todos 0s actos necessarios @\Régfg

realizacio dos seus objectivos , bem como assegurar organizagio de ’Q’-Q?[c,

servicos e a escrituracfio dos livros, tudo nos termos da Lei;

b) - Elaborar e submeter & aprovagdo da Assembleia Geral o Regulamento

Interno; ' @M

c) -Elaborar anualmente, ¢ submeter ao parecer do Conselho Fiscal, o M
relatério de contas da geréncia, bem como o orgamento € os planos da , %}
actividade; .

d) -Garantir a efectivagio dos direitos dos beneficidrios; %f
€) -Representar a Associagfio em juizo e fora dele; /\-

f) -Zelar pelo pumprimento da Lei, dos Estatutos e das Deliberagdes dos

orgdos da Associagdo;

g) - Aprovar e registar a admissio de novos Associados, bem como de

readmitir antigos Associados;

h) -Negociar, aprovar e celebrar os contratos € acordos em que a Associagio

seja parte;

i) - Coordenar a actuagdo das comissdes ou departamentos criados nos termos

T

a definir no Regulamento Interno;

13
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9 A readmissio de Associados que tenham perdido essa qualidade, nos /
. 7 ) -2 ,a g
termos da alinea ¢) do miimero um do Artigo Nono, fica sujeita a decisdo por ]2 N\
unanimidade da Direc¢do. : e ,
3. A Associag#io obriga-se com:
W
a) - A assinatura do Presidente e outro qualquer membro da direcgdo, --------~
. ou: : g
. b) - Um membro e um Procurador; '

4. Para os actos de mero expediente bastar4 a assinatura de um membro da G_—l—fj

. ~ . .. W
Direcgio, devendo a esta fixar os actos por ela considerados, para o efeito; ¢ QQN& Alve

l
como de mero expediente. ' ;am

5 . A Direcgo poderd, mediante aprovagfio por maioria dos seus membros V( f
m

efectivos, delegar em profissionais qualificados, ao servigo da Associagdo, 0s (F/%

. . 7
poderes constantes das alineas a) e i) do numero um, bem como nomear / 5 !jé

Mandatérios com poderes especificos. W
. -
Artigo Vigésimo Sétimo
. (Presidente)

Ao Presidente, para além de todas as demais competéncias legais e estatutarias,

compete: : Ve

a) - Superintender a administracdo, orientando e fiscalizando os respectivos

servigos;

b) - Convocar e presidir as reunides, bem como dirigir os trabalhos da Direcgdo; -

¢) - Representar a Associago em juizo ou fora dele;

" d) - Executar as delibera{:c"ies da Direcgio;

e) -Delegar em qualquer dos elementos da Direcgio a pratica de actos da sua

competéncia.

R

14




o SRS 1 YL PO T O

Artigo Vigésimo Oitavo

L Al
(Secretario) 4\- .

O Secretario estd encarregue de tudo o que diz respeito & correspondéncia, &

preparagdo das reuniles, & elaboraciio das actas das reunides bem como a

realizacdio de todo o trabalho de secretaria.
Artigo Vigésimo Nono
(Tesoureiro)
O Tesoureiro tem a cargo a escrita da Associaghio e superintende os servigos da
comiséio de Gestﬁor e Contabilidade, criada nos termos do disposto no

Regulamento Interno, mantendo informado o Presidente ¢ prestando contas a

Assembleia Geral anual.

Seccio Quarta: Do Conselho Fiscal:

Artigo Trigésimo
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros efectivos que, entre si,

escolherfio o Presidente e, ainda, por trés suplentes.
2. Um dos restantes dois membros serd nomeado para apoiar directamente a
Comissdo ou Departamento de gestdio e contabilidade, criado nos termos

dispostos no Regulamento Interno, competindo expressamente a0 terceiro

membro lavrar as actas das reunides do Conselho Fiscal.
3. Os suplentes tornar-se-do efectivos 4 medida que se derem vagas ¢

substituirio os membros efectivos nas suas auséncias e impedimentos, sempre

pela ordem em que tiverem sido eleitos.
‘Artigo Trigésimo Primeiro

~ (Competéncia)

P =
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. %«a

Ao Consetho Fiscal compete: /
a) -Fiscalizar os actos admnistrativos e financeiros da Direcgéo; _ pJ'\
b) - Fiscalizar a escrita e outra documentagio da institui¢éo sémpre que o julgue %
convenienie e necessario; ¢ ‘{g,
¢) - Dar parecer sobre o plano de acgéo e previsdo orgamental; Sordic. 23

d) - Dar parecer sobre o relatétio de actividades e outras contas, - 3

¢) - Dar parecer sobre os contrafos celebrados pela Direcgfio € sobre todos os

assuntos que esta submeta & sua apreciagio; @

e Qunen Xus
f) - Dar parecer sobre as restantes actividades da Associag#o e assistir, ou fazer-se
representar por um dos seus membros, nas reuntoes da Direc¢#io, sempre que o &t‘(
julgue conveniente; :
£}
-~

g) - Propor reunies extraordindrias para discussio com a Direcgio de %

determinados assuntos cuja importincia o justifique.

Artigo Trigésimo Segundo (Q'M

(Funcionamento) A Q‘/'? .
O Conselho Fiscal reunird ordinariamente uma vez em cada semest;'e e | W
extraordinariamente quando convocado pelo seu Presidente, ou por um seu %
substituto, ~---- .
IV- Capitulo Quarto- Dos Fundos da Associacio: /
Artigo Trigésimo Terceiro

(Fundos)

Constituemn fundos da Associacio os donativos de quaisquer entidades,

- particulares ou publicas, as quotizagSes, os subsidios eventuais do Estado e de

Organismos Internacionais e quaisquer outras receitas ou subsidios que nio sejam

conirarios a Lei,

e T
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V- Capitule Quinto: Da Extinciio da Associacio

Artigo Trigésimo Quarto

(Extingfio da Associaciio) . %
1. A dissolugdio da Associagio tem lugar a pedido da Direcgdio, numa W %’
Assembleia Geral convocada, especialmente, para o efeito.
Sovedie. Sow
2. Para que a decisdio no sentido da dissolugdo seja validamente tomada, serd ?

necessario o acordo de dois tergos dos membros efectivos presentes. ----—------
3. Em caso de extincio, a Assembleia Geral deliberard a favor de quem LA

reverterd o patriménio da Associag#o, nos termos da Lei e sob proposta da
%’ﬂ%

Mesa da mesma Assembleia Geral.

VI- Capitulo Sexto: Do Regulamento Interno

Artigo Trigésimo Quinto

{Regulamento Interno) o %{'

1. O Regulamento Interno deverd ser elaborado pela Direcgdo, que o fard M

aprovar pela Assembleia Geral.

2. O mesmo Regulamento destina-se, fundamentalmente, a definir a organizagio Wﬂ’ E ,

e funcionamento da actividade da Associagio, nomeadamente no que respeita

3 criagfio de departamentos ou comissdes, bem como a regular os termos em /}-V)’-"y

que sio feitas as doagSes de bens materiais pelos Associados Benfeitores. --—

VII- Capitulo Sétimo:

Das Disposicdes Finais e Transitorias:

Artigo Trigésimo Sexto
(Casos Omissos)
Sempre que os Estatutos ¢ o Regulamento Interno forem omissos, serfo

resolvidos de harmonia com a Lei e os principios gerais de direito. ------r---=-=r—-

IR
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